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Metalurgicos da Barros
Monteiro entram em greve

Trabalhadores da Bar-
ros Monteiro, metaltirgica
instalada em Sorocaba que
produz trilho de trem, en-
traram em greve na manha
desta terca-feira, dia 7. A
paralisagdo ocorreu por-
que, além de ndo apresentar
proposta para pagamento
do Programa de Participa-
¢do nos Resultados (PPR),
a empresa aumentou em
50% o desconto do convé-
nio médico no holerite dos
trabalhadores.

Até a noite desta terca
a empresa ainda ndo havia
aberto negociagdo com o
Sindicato. PAG.3
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Paralisagao foi aprovada em assembleia, realizada na manha desta terga-feira, dia 7

ACORDO I

Nova proposta de PPR
é aprovada na Jaragua

A Y e
Antes de aprovar o PPR no dia

Apods rejeitarem, em
abril, um Programa de Par-
ticipagdo nos Resultados
(PPR) imposto pela Jara-
gua, os trabalhadores apro-
varam em assembleia no
ultimo dia 3, uma proposta
negociada entre empresa

s ESPORTE

Inscricoes abertas para
a Corrida da Cidadania

, trabalhadores haviam rejeitado uma proposta em abril

e Sindicato dos Metalurgi-
cos. O PPR em discussao
era referente a segunda par-
cela de 2012.

Com a proposta apro-
vada, o PPR pode chegar a
95% do salario, dependendo
da faixa salarial. PAG.3

Provas de 5e 10 quﬂometros terdo troféus para 0s pr|me|ros colocados

No dia 26 de maio acon-
tece a Corrida da Cidadania,
realizada pela subsede regio-
nal da CUT e o Sindicato dos
Metalurgicos de Sorocaba e
Regido. Havera premiagao
para os primeiros colocados
em varias categorias de ida-

de, masculina ¢ feminina,
em provas de 5 e 10 quild-
metros. A inscri¢dao deve ser
feita pelo site www.aaspa-
tletismo.com.br e custa R$
30, com direito a um kit com
numero de inscrigdo, chip e
camiseta da prova. PAG.4

Dia do Trabalhador € comemorado

no Clube de Campo da categoria

Festa de 1° de Maio contou com apresentagées musicais e diversao para as criangas pig.q

MOBILIZAGAO
PPR depende

de apoio dos
trabalhadores

PAG.3

PLENARIA CNIVI/CUT
Eleicao nesta

sexta define
delegados

PAG.2

LIDERANGA
Morre o

lider sindical
José Ibrahim
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LAZER
Dupla da ZF do

Brasil vence o
Torneio de Truco

PAG.4

Coluna contara
trajetoria da
Central Unica dos
Trabalhadores

Felipe Shikama |
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Nas ultimas sema-
nas as assembleias de-
cisivas sobre PPR tém
se intensificado, bem
como tem aumentado
o numero de plendrias
de trabalhadores, que
se reunem no Sindi-
cato para organizar
suas reivindicac¢des
especificas por fabri-
ca. Embora a partici-
pacdo dos metalurgi-
cos nessas atividades
recentes tenha sido
bastante positiva, ¢
indispensavel que os
trabalhadores que até
0 momento se omiti-
ram revejam suas po-
si¢oes.

A tendéncia para
0s proximos meses €
a realizacdo cada vez
maior dessas ativida-
des sindicais. Muitas
fabricas ainda estdo
emperrando as nego-
ciacoes de PPR este
ano. E nods ja estamos
caminhando para o
fim do primeiro se-
mestre. O Sindicato
também tem dezenas
de pautas de reivin-
dicacdes em anda-
mento nas empresas,
cobrando diversas ne-
cessidades dos traba-
lhadores, como grade
salarial, transporte,
escala de turnos, con-
vénios, etc.

Também ¢ neces-
sario nos preparar-
mos, desde ja, para
a campanha salarial
deste ano. Para uma
boa campanha, ¢

Deixar de
participar é
prejudicial

nao apenas

ao omisso,
mas para toda

a categoria

necessario nos orga-
nizarmos ja nas pri-
meiras discussdes de
montagem de pauta
de reivindicagdes, que
devem comecar em
breve.

Em julho, a Fede-
ragdo Estadual dos
Metalargicos da CUT
(FEM), a qual nosso
Sindicato ¢ filiado e
integrante da diregdo,
deve entregar a pauta
aos patrdes. Embora
a data-base dos meta-
largicos seja somente
no dia 1° de setembro,
esse protocolo anteci-
pado € importante para
evitarmos excesso de
enrolacdo por parte
dos patroes.

Os trabalhadores
mais experientes sa-
bem que, qualquer que
seja a situacdo eco-
ndmica do pais ou do
segmento  produtivo
da fabrica, quase todo
patrdo nega que te-
nha lucros, alega pro-
blemas de mercado e

Agenda sindical

briga contra qualquer
centavo de aumento
salarial. Era assim na
época que o Brasil
vivia em crise. Agora
que o Pais tem uma
das economias mais
estaveis do mundo,
os patrdes inventam
crises se for necessa-
rio. Muitas vezes as
entidades  patronais
contam com ajuda
forte das midias tradi-
cionais para embasar
a choradeira em vés-
peras de campanha
salarial.

No que diz respei-
to as cldusulas sociais
da Convencao Coleti-
va, que também serdo
decididas durante a
campanha salarial, a
choradeira dos sindi-
catos patronais nao ¢
menor. Qualquer rei-
vindicagcdo adicional
de direitos aos traba-
lhadores, como jorna-
da menor, é encarada
pelos patrdes como
uma tentativa de le-
sar a empresa. Eles
sempre alegaram — e
continuam alegando —
que melhorias sociais
supostamente  tiram
a “competitividade”
da fabrica diante dos
concorrentes.

Diante dessa de-
manda sindical, de
interesse direto dos
trabalhadores, deixar
de participar ¢ preju-
dicial ndo apenas ao
omisso, mas para toda
a categoria.
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Folha Metahirgica tera
coluna sohre historia da CUT

Este ano, no dia 28 de agosto, a
Central Unica dos Trabalhadores
(CUT) completa 30 anos de existén-
cia. Para muitos trabalhadores, que
ingressaram no mercado de trabalho
nos ultimos anos, a Central pode até
ser confundida como mais uma das
varias centrais sindicais existentes no
Brasil de hoje. Mas essa equiparacao
¢ equivocada.

Sem tirar méritos das demais or-
ganizagdes do género, a CUT teve
e tem um papel fundamental na for-
magao da sociedade brasileira que
vivenciamos hoje. Ela foi pioneira e
protagonista das lutas sociais e politi-
cas das ultimas décadas.

Dada a importancia da Central, a
cada 15 dias, até o més de agosto, a
Folha Metalurgica trara uma coluna
que vai narrar um pouco da trajetoria
da CUT nas ultimas trés décadas.

Presente em todos os ramos de ati-
vidade econdmica do pais, a CUT éa
maior central sindical do Brasil e da

América Latina; e a 5* maior do mun-
do, com 3.438 sindicatos filiados; 7,5
milhdes de sindicalizados e 22 mi-
lhdes de trabalhadoras e trabalhado-
res em sua base de atuacéo.

Os principios da Central sdo a
igualdade e a solidariedade. Os obje-
tivos sdo organizar, representar e diri-
gir a luta dos trabalhadores da cidade
e do campo, do setor publico e pri-
vado, ativos e inativos, por melhores
condi¢des de vida e de trabalho e por
uma sociedade justa e democratica.

Morre lider da primeira grande
greve contra a ditadura militar

Militante histérico do movimen-
to sindical brasileiro, o metalurgico
José Ibrahim, 66 anos, foi encontrado
morto em seu apartamento, em S&0
Paulo, no dia 2 de maio. Ibrahim foi
presidente do Sindicato dos Metalur-
gicos de Osasco e liderou uma greve
em 1968 que ¢ considerada o primeiro
grande protesto de trabalhadores apos
o golpe militar de 1964. A causa da
morte nao foi confirmada, mas amigos
suspeitam de infarto.

A vida de Ibrahim foi marcada pela
luta pela redemocratizagdo e por seu
apoio aos movimentos sindicais e po-
pulares. Na década de 1980, Ibrahim
foi um dos fundadores do Centro de
Assessoria e Publicagdes Sindicais
(CAPS), que ministrava cursos para
trabalhadores dispostos a derrotar di-
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José Ibrahim lutou pela redemocratizagdo do pais

retorias sindicais ligadas a ditadura.
Em 1983, com a vitoria da chapa lide-
rada por Wilson Fernando da Silva, o
Bolinha, o CAPS foi contratado para
assessorar a diretoria, ja vinculada a
recém-fundada CUT.

Leia mais em www.smetal.org.br

Eleicao para plenaria estatutaria da
CNM/CUT sera sexta-feira, dia 10

O Sindicato dos Metalurgicos
convida todos os socios para partici-
parem, nesta sexta-feira, dia 10, na
sede sindical de Sorocaba, de uma
assembleia para a escolha de delega-
dos que vao representar a categoria
em Plenaria Estatutaria da Confede-
racao Nacional dos Metalurgicos da
CUT (CNM). A assembleia comega
as 17h30 em primeira chamada e as
18h30 em segunda chamada.

A plendria estatutaria, que acon-
tecera nos dias 19 e 20 de junho em

Sao Bernardo do Campo, devera reu-
nir 150 metalirgicos cutistas de todo
0 pais € tem o objetivo de fazer um
balanco da atuacdo da diregao, elei-
ta em 2011, avaliando o desenvolvi-
mento dos eixos de acdo aprovados
naquela ocasido.

Além disso, os delegados debate-
rao as estratégias de lutas comuns da
categoria para o proximo periodo e a
participagdo da categoria nos foruns
de formulagao da politica industrial
do pais, entre outros temas.
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Convenio caro resulta em
greve na Barros Monteiro

Trabalhadores da Barros
Monteiro, metaltrgica insta-
lada em Sorocaba e que pro-
duz trilhos de trem, entraram
em greve na manha desta
terca-feira, dia 7. Os funcio-
narios exigem da empresa re-
dugdo do desconto do convé-
nio médico e apresentagdo de
proposta de participagdo nos
resultados (PPR).

Segundo o Sindicato dos
Metalurgicos, que lidera o
movimento, a Barros Montei-
ro aumentou em 50% o des-
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Paralisagdo demonstra indignagao dos trabalhadores a tentativa da empresa em retirar direitos conquistados

conto do convénio médico no
holerite dos trabalhadores.

Segundo Marcos Roberto
Coelho, o Latino, diretor do
Sindicato, além de aumentar
o desconto do convénio, a em-
presa anunciou que o benefi-
cio dos novos funcionarios
contratados nao sera estendi-
do a familia, como acontece
atualmente. “Para piorar, ela
disse que vai cobrar do traba-
lhador oito reais por consul-
ta. Um verdadeiro absurdo”,
afirma o sindicalista.

A dire¢cdo do Sindicato
afirma que os trabalhado-
res da Barros Monteiro vao
manter a paralisagdo até que
a empresa, recentemente ad-
quirida pela Vossloh Cogi-
fer, empresa capital alemao,
desista de reduzir beneficios
adquiridos e apresente uma
proposta de PPR.

A Barros Monteiro tem
cerca de 110 funciondrios. O
comunicado de greve foi pro-
tocolado pelo Sindicato junto
a empresa no ultimo dia 3.

Metalurgicos da Jaragua
aprovam nova proposta de PPR

e
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Proposta de acordo negociada entre Sindicato e empresa foi aprovada em assembleia pelos trabalhadores da Jaragua no Ultimo dia 3

Ap0s rejeitarem, em abril,
um Programa de Participa-
¢do nos Resultados (PPR)
imposto pela Jaragud, os
trabalhadores aprovaram em
assembleia, no tltimo dia 3,
uma nova proposta negocia-
da entre empresa e Sindicato
dos Metaltirgicos. O PPR em
discussdo era referente a se-
gunda parcela de 2012.

Em 2012, a Jaragua an-
tecipou um PPR equivalente

a 30% do salario nominal. A
empresa pretendia pagar este
ano, como segunda parcela,
mais 40% do salario, totali-
zando 70% do salario.

Pelo acordo aprovado em
assembleia, o PPR de 2012
pode totalizar até 95% do
salario, dependendo da faixa
salarial (quanto maior o sala-
rio, menor o percentual).

“A proposta melhorou.
Mas, no PPR deste ano con-

[ v

tamos com a mobiliza¢do do
pessoal da fabrica para avan-
car mais nas negociacdes”,
afirma Valdeci Henrique da
Silva, diretor do Sindicato.

New Safes

Outro acordo de PPR
aprovado recentemente foi
na New Safes. Nesse caso, a
participacdo ja ¢ de 2013. A
primeira parcela serd paga na
segunda quinzena deste més.
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Mobilizacao dos
trabalhadores ajuda
a agilizar negociacoes

O Sindicato dos Metaluar-
gicos vem firmando acordos
de Programa de Participacao
nos Resultados (PPR) com
diversas fabricas de Soro-
caba e regido, sempre com
envolvimento e aprovacao
dos trabalhadores nas nego-
ciagdes. Em muitas fabricas,
porém, as negociacdes estao
lentas ou emperradas. Em
outras, 0s empresarios se ne-
gam até a abrir didlogo.

“O cenario negativo so
vai mudar se os trabalhado-
res estiverem sempre mobili-
zados”, alerta o presidente do
Sindicato, Ademilson Terto.

=

Presidente do Sindicato, Ademilsoh Tertd, pedé épdio dos trabalhadores nas negociagées

Em Sorocaba, as empre-
sas que atualmente estdao ne-
gociando PPR s3o Edscha/
Gestamp, Toyota, Hurth-
-Infer, Schaeffler, Condex,
TT Steel, Scorpios, Sanho,
CNH, Spica, Metso Equipa-
mento, Metso Automation e
Metso Fundicdo. Na Metso
Paper, como todos os anos, a
empresa se recusa a abrir ne-
gociagdo e deve pagar algum
bonus no lugar do PPR.

Em Aragariguma, a Me-
talex também esta negocian-
do e, em Iperd, o Sindicato
procura agilizar o PPR na
Iperfor.
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Dana promete dar resposta
sobre sabados livres

Em reunido com o Sin-
dicato dos Metalurgicos no
ultimo dia 30, a empresa
Dana pediu 15 dias para dar
resposta sobre o pedido de
redug¢do do trabalho aos sa-
bados. Apos uma fiscalizagao
do Ministério do Trabalho, a
empresa aumentou o interva-
lo de refeicdo de 30 para 60
minutos e, sem negociacao
com o Sindicato, transferiu
para os sabados as horas ne-
cessarias para completar a
jornada semanal, que € de 42
horas.

Antes da mudanga no ho-
rario de refei¢do, os funcio-

narios da Dana tinham folgas
em sabados alternados e, nos
sabados trabalhados, a jor-
nada era reduzida. Agora os
funcionarios trabalham trés
sabados e folgam um.

O Sindicato apresentou
para a Dana propostas de
reducdo da jornada e de so-
breposicdo de turnos para
reduzir novamente o trabalho
aos sabados. “A mobilizacao
dos trabalhadores ¢ o apoio
ao Sindicato sdo muito im-
portantes para que a empresa
atenda a reivindicagdo”, afir-
ma Valdeci Henrique da Sil-
va, diretor do Sindicato.

Foguinho

Residuo de

PPR na YKK

Os trabalhadores demitidos pela
YKK a partir de abril de 2012 tém |
direito a receber um residuo de parti-
cipacdo nos resultados. Para garantir |
esse direito, os ex-funciondrios devem {|:
procurar o setor de recursos humanos
da empresa até o final deste més.
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Vestibulinho Etec

O prazo para inscrigdes do
vestibulinho da Etec “Rubens
de Faria e Souza”, de Soroca-
ba, termina no dia 15 de maio.
Sao 350 vagas em sete cursos.
Para prestar o vestibulinho, o
candidato deve ter Ensino M¢-
dio completo ou estar cursando
a 2% ou 3% série do Ensino M¢-
dio. As inscri¢cdes devem ser
feitas exclusivamente pelo site
www.vestibulinhoetec.com.br.
Ap6s o preenchimento da ins-
crigdo sera gerado um boleto
de RS 25 que pode ser pago
em qualquer agéncia bancaria.

Vestibular Fatec

Estdo abertas as inscri¢des
para o vestibular das Facul-
dades de Tecnologia (Fatecs)
de todo o Estado de Sdo Pau-
lo. Na unidade de Sorocaba
sdo oferecidas 480 vagas nos
cursos de Analise e Desen-
volvimento de Sistemas, Ele-
tronica Automotiva, Fabri-
cacdo Mecanica, Logistica,
Polimeros, Processos Meta-
largicos, Projetos Mecanicos
e Sistemas Biomédicos. A
taxa de inscri¢do custa R$ 70
reais e deve ser feita pelo site
www.vestibularfatec.com.br

Informética gratis

O Sindicato dos Metalurgi-
cos estd com inscri¢des abertas
para o curso gratuito de Infor-
matica, realizado na sede de
Sorocaba. As inscrigdes podem
ser feitas até o dia 23 de maio
das 7h30 as 11h30 e das 13h30
as 19h. O sorteio das vagas
acontece no dia 24 de maio. Ha
turmas para adultos, adolescen-
tes e para “Melhor Idade”. O
curso tem duracdo de trés me-
ses. Podem se inscrever socios,
dependentes e pessoas da co-
munidade. Mais informagdes:
(15) 3334-5419.
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Publico supera expectativa
em festa de 1° de Maio

A festa do Dia Interna-
cional do Trabalhador, pro-
movida pelo Sindicato dos
Metaluargicos de Sorocaba e
Regido, no dia 1° de maio
no clube de campo da ca-
tegoria, no bairro do Eden,
teve grande participagdo
dos socios e seus familiares
e superou a expectativa dos
organizadores.

Por ser um evento restri-
to apenas para socios e de-
pendentes, e em um feriado
no meio da semana, a pre-
visdo era de receber cerca
de 600 pessoas. “Principal-
mente por causa do tempo
bom, recebemos mais de
mil”, comenta Alex Fogaca,
diretor administrativo do
Sindicato dos Metalurgicos
de Sorocaba e Regido.

O dia 1° foi o ultimo
dia de funcionamento das
piscinas do clube de cam-
po dos metalurgicos na

Foguinho

alta temporada de 2013,
fato que contribuiu com a
grande adesdo de socios e
dependentes na festa. “Ha
tempos o Sindicato ndo
assume sozinho a organi-
zagdo da festa. Foi uma
experiéncia nova, que pode

Apresentagdes de diversos géneros musicais animaram a festa no Clube de Campo da categoria

ter tido algum transtorno,
como filas, mas vamos
aperfeicoar ainda mais nos
proximos eventos”, acres-
centou Alex.

Além de diversas apre-
sentacdes musicais, 0 even-
to contou com brinquedos

inflaveis para as criangas e
distribuicao de doces e lan-
ches. Apesar do grande nu-
mero de pessoas que passa-
ram pelo clube, que fica na
Victor Andrew, 4.100, no
Eden, nenhum incidente foi
registrado.

Dupla de metalurgicos da ZF vence
Torneio de Truco do Sindicato

15y
1)
e

No dia 26 de maio acontece a Corri-
da da Cidadania, realizada pela subse-
de regional da CUT e o Sindicato dos
Metalargicos de Sorocaba e Regido.
A prova, organizada pela Associa¢do
Atletismo Saint Pegoretti, tera circui-
tos de 5 e 10 quilometros masculino
e feminino com largada as 8h30 na

Vasgtal Munlelpal de Sorocs”

URGENTE

(de vermelho)

e do diretor sindical e membro da Juventude Metallrgica, Silvio Luiz Ferreira da Silva (a dir.)

A dupla formada por José
Fernando Couto e Jair Silva
Assis (ambos trabalhadores
da ZF do Brasil) venceu qua-
tro jogos e sagrou-se campea
do 1° Torneio de Truco rea-
lizado no ultimo domingo,
dia 5, no Clube de Campo do
Sindicato dos Metalurgicos,
no Eden. Na final, eles ven-
ceram a dupla composta por
Alessandro Marcelo Nunes
(Difran) e Jair Aparecido da
Silva (ZF do Brasil) por 12 a 2.

ESPORTE

O torneio contou com a
inscricdo de 28 participantes,
em 14 duplas, e foi realizado
em sistema eliminatério.

Além de troféus, as duplas
camped e vice-campea fo-
ram premiadas com kit para
churrasco e bolsa térmica
personalizada do torneio. O
Torneio de Truco foi organi-
zado pelo Coletivo Juventude
Metalurgica, do Sindicato dos
Metaltrgicos de Sorocaba e
Regiao.

Corrida da Cidadania tem inscrigoes abertas

rua Saliba Motta, Além Ponte.

A inscrigdo, que deve ser feita pelo
site www.aaspatletismo.com.br, custa
R$ 30 e da direito a um kit, que inclui
o numero de inscrigao, chip e camiseta
da prova, que deve ser retirado no dia
25, das 14h as 17h30 na sede do Sin-
dicato dos Metalurgicos em Sorocaba.

Havera troféus para os primei-
ros colocados feminino e mascu-
lino nas provas de 5 e 10 quilome-
tros e aos primeiros colocados em
categorias por idade e também por
equipe. O regulamento completo da
prova pode ser consultado no site
www.aaspatletismo.com.br



